Uchwala Nr XXV/i213/13
Rady Miejskiej w Lidzbarku
z dmia 14 lutego 2013r.

w sprawie uchwalenia rocznego programu wspolpracy Gminy Lidzbark
z organizacjami pozarzgdowymi w 2013r,

Na podstawie art. 5a ust.] Ustawy z dnia 24.04.2003r. o dzialalnosei poiytku publicanego i
wolontariacie (1. Dz, U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536 z péan. zm.) Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1

Przyjac Roceny Program Wspdlpracy Gminy Lidzbark z Organizacjami Porarzadowymi na rok 2013, w
brzmieniu stanowigeym zalaeznik do uchwaly.

52
Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Lidzbarka
§3
Uchwala wechodzi w zvcie z dniem podjecia,
Przewodn ady Miejskie
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Zatacznik

do Uchwaty Nr XXV/213/13
Rady Miejskigl w Lidzbarku
z dnia 14 lutego 2013r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY

GMINY LIDZBARK
V4

Organizacjami Pozarzadowymi

na rok 2013



Wstep

Organizacj e pozar zadowe stanowia wazne ogniwo aktywnosci spoteczno — gospodarcze) nowoczesnego
demokratycznego panstwa. Obywatelska dziatalnos¢ osdb zrzeszonych w organizacjach pozarzadowych

umacniaw nich $wiadomos¢ odpowiedzialnosci za swoje — otoczenie i wspolnote lokal na.

Samorzad lokany tworza wszyscy mieszkancy Gminy Lidzbark majacy roznorodne potrzeby, aspiracje i
poglady. Tworzenie warunkéw do zaspokajania tych zbiorowych potrzeb i oczekiwan jest jednym z

zadan wtadz samorzadowych.

Aktywne i efektywne funkcjonowanie organizacji pozarzadowych, prowadzacych okreslona przez
ustawe, dziatalnos¢ pozytku publicznego, czyli dziatalnos¢ spotecznie uzyteczna w sferze zadan

publicznych, jest jedna z cech spoteczenstwa obywatel skiego.

Rozw6] Gminy Lidzbark i poprawa warunkOw zycia jgf mieszkancéw jest ngwazniejszym celem
samorzadu gminnego. Program WspOlpracy jest wyrazem przekonania wiadz Gminy Lidzbark, ze nalezy
go realizowa¢ we wspotdziataniu z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami okreslonymi w art. 3 ust.

3 ustawy oraz, ze przyniesie on korzysci wszystkim stronom bioracym udziat w jego realizacji.

Program Wspolpracy Gminy Lidzbark z Organizacjami Pozarzadowymi na 2013 r. zawiera
czytelnie zdefiniowany przedmiot wspotpracy, tj. zadania pozytku publicznego okreslone w ustawie o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, z podkresleniem zadan istotnych dla Gminy
Lidzbark. Okreslarowniez priorytety i zadania merytoryczne, ktére w 2013 r. beda podlega¢ konkursom

ofert oraz inne dziatania planowane narzecz organizacji pozarzadowych.
Rozdziat |
Cele glbwnei szczegétowe wspOtpracy

§1
1. Celem gtébwnym Programu jest poprawa jakosci zyciai petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych
mieszkancéw Gminy Lidzbark poprzez tworzenie warunkow do rozwoju aktywnosci i samoorganizacji
spotecznosci lokalng).
2. Cele szczegbtowe Programu to:
1) tworzenie warunkéw do wzmacniania istnigjacych organizacji pozarzadowych, powstawania nowych
organizacji i inicjatyw obywatelskich oraz rozwoju wolontariatu;
2) wzmocnienie wspotpracy partneréw lokalnej polityki spotecznej: organizacji, administraci i je
jednostek



oraz biznesu;

3) zwigkszenie udziatu organizacji pozarzadowych w realizacji zadan wtasnych oraz w kreowaniu
polityki spotecznej Gminy;

4) aktywizacja spotecznosci lokalnej;

5) wzmocnienie wsparcia dlainicjatyw: zarowno mieszkancow jak i organizacji pozarzadowych,

podg mowanych w celu eliminowania lub ograniczenia negatywnych zjawisk dotykajacych spotecznos¢
lokalna;

6) budowanie spoteczenstwa obywatel skiego poprzez umacnianie w $wiadomosci poczucia

odpowiedzialnosci za wspdlnote loka na, swoje otoczenie oraz tradycje.

Rozdziat 11
Zasady wspolpracy
§2

1.Wspotpraca samorzadu Gminy Lidzbark z organizacjami odbywac si¢ bedzie na zasadach:

1) pomocniczosci, co 0znacza, ze samorzad Gminy powierza¢ bedzie realizacj¢ swoich zadan
publicznych organizacjom, ate zagwarantuja, ze wykonaja je w sposob profegonalny, efektywny,

oszczedny i terminowy,

2) suwerennosci stron, co oznacza, ze stosunki pomigdzy samorzadem
aorganizacjami ksztaltowane beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii

i niezaleznosci w swoje dziatalnosci statutows,

3) partnerstwa, co oznacza, ze samorzad gwarantuje organizacjom m.in. udziat w planowaniu priorytetow
realizowanych przez Gming, okreslaniu sposobu ich realizacji, rozeznawaniu i definiowaniu problemow

mieszkancéw Gminy, sugerowaniu zakresu wspotpracy,

4) efektywnosci, co oznacza, ze samorzad Gminy, organizacje wspdlnie dazy¢ beda do osiagnigcia

najlepszych rezultatéw podczas wykonywania zadan publicznych,

5) uczciwe konkurencji i jawnosci, co 0znacza, ze samorzad Gminy udostepni organizacjom informacje
o celach, kosztach i planowanych efektach wspotpracy, atakze wszystkich srodkach finansowych
zaplanowanych w budzecie Gminy na wspotprace z nimi oraz kryteriach i sposobie oceny projektow, a
organizacje udostepnia samorzadowi m.in. dane dotyczace swojeg struktury organizacyjnej, Sposobu

funkcjonowania, rezultatow prowadzenia dotychczasowej dziatalnosci oraz sytuacji finansowej.

Rozdziat I 11



Zakres przedmiotowy
§3

1. Przedmiotem wspotpracy Gminy Lidzbark z organizacjami jest:

1) wspolnarealizacja zadan Gminy w sferze pozytku publicznego,
2) okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,
3) konsultowanie aktow prawa lokalnego,

4) podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow Gminy.

Rozdziat 1V
Zakresi formy wspotpracy
§4

1.Gmina Lidzbark realizuje zadania publiczne we wspotpracy z organizacjami prowadzacymi dziatalnosé

pozytku publicznego. Wspbdtpraca ta moze mie¢ forme finansowa i pozafinansowa.

2.Wspotpraca finansowa polega na zlecaniu organizacjom redlizacji zadan publicznych. Zlecanie

realizacji zadan odbywa si¢ poprzez:

1) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
lub

2) wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich

realizacji.

3.Wspotpraca finansowa odbywa si¢ na zasadach okreslonych w ustawie po przeprowadzeniu otwartego

konkursu ofert, chyba, ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecania

4.W spotpraca pozafinansowa Gminy z organizacjami pozarzadowymi dotyczy nast¢pujacych zagadnien:

1) wzajemnego informowania si¢ 0 planowanych kierunkach dziatalnosci;

2) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy, projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji;

3) tworzenia wspdlnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z
przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotdw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy oraz
przedstawicieli wiasciwych organéw administracji publicznej;

4) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;



5) umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (Dz. U. 22009 r. Nr 84, poz. 712 i Nr 157, poz. 1241).

6) Gmina moze udziela¢ pozyczek, gwarancji, porgczen organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy, na realizacje zadan w sferze pozytku publicznego, na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

7) uzyczania badz wynajmowania na preferencyjnych warunkach lokali, sprzgtu na spotkania
organizacji pozytku publicznego.

8) promocji prowadzone przez organizacje dziatalnosci pozytku publicznego.

Rozdziat V
Okresrealizacji programu
§5
1. Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia2013r. do 31 grudnia 2013 r.
2. Terminy realizacji poszczegdlnych zadan okreslone zostana w warunkach otwartych konkursow ofert

narealizacj¢ zadan publicznych w 2013 roku.
Rozdziat VI

Kierunki wspolpracy z organizacjami pozar zagdowymi w 2013 roku.
Priorytetowe zadania publiczne
§6

1.W oparciu o ztozone przez organizacje pozarzadowe wnioski do projektu budzetu Gminy na 2013 r.

przyjmuje si¢ do realizacji w roku 2013, w szczeg6lnosci nastepujace kierunki dziatan:

1) Podtrzymywaniai upowszechnianiatradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowsj, obywatelskigj i kulturowe.

2) Ochrony i promocji zdrowia.

3) Dziatalnosci narzecz 0s0b niepetnosprawnych.

4) Dziatalnosci narzecz osdb w wieku emerytalnym.

5) Dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych.

6) Nauki, szkolnictwa wyzszego ,edukacji, oswiaty i wychowania.

7) Wypoczynku dzieci i mtodziezy.

8) Wogpieraniai upowszechnianiakultury fizycznej i sportu.

9) Ratownictwai ochrony ludnosci.

10) Dziatalnosci narzecz organizacji pozarzadowych.

11) Turystyki i krajoznawstwa.

12) Pomocy spoteczngj , w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej Sytuacji zyciowej oraz

wyréwnywania szans tych rodzin i osob.



13) Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.
14) Dziatalnosci charytatywne.

15) Promocji i organizacji wolontariatu

Rozdziat VII
Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje Programu
87

1.W roku 2013 naresdlizacjg niniejszego Programu przeznacza si¢ kwotg w wysokosci co najmnigj 64.000
ztotych. Powyzsze srodki zabezpieczone zostaty w budzecie Gminy na 2013 rok. Wydatki zwiazane

z redlizacja zadan, o ktérych mowaw Programie nie moga przekroczyé kwoty srodkow finansowych
zaplanowanych naten cel w budzecie na2013 .

2.Wymieniona kwota moze ulec zmianie w przypadku zmiany przez Radg Miejska kwoty budzetu w

uchwale budzetowe, jak rowniez stwierdzenia, ze zadania moznarealizowa¢ mniejszym kosztem.

Rozdziat VIII
Warunki ubiegania si¢ o dotacj ¢ z budzetu Gminy

§8

1.0rganizacjom pozarzadowym, zadania do wykonania beda zlecane w oparciu o ustawy: 0 dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, o finansach publicznych i innych przepisbw szczeg6lnych wedtug

nastepujacych kryteriow:

1) dotacje moga by¢ udzielane tylko na cele publiczne zwiazane z realizacja zadan wiasnych
Gminy,

2) prawo ubiegania si¢ 0 dotacje przystuguje podmiotom nie zaliczanym do sektora finansdw
publicznych niedziatajacym w celu osiagania zysku,

3) wykaz zadan oraz wydzielone srodki finansowe na ten cel okreslone sa3 w uchwale budzetowe
na 2013 rok,

4) postgpowanie o udzielenie dotacji prowadzone jest w trybie jawnego wyboru
najkorzystniejszej oferty, w oparciu 0 zasadg powszechnosci, jawnosci, uczciwe konkurengji,

5) podmiot wystepujacy z wnioskiem o przyznanie srodkow publicznych narealizacjg
wyodrgbnionego zadania powinien przedstawi¢ oferte gwarantujaca wykonanie zadaniaw

sposdb efektywny, oszczedny i terminowy,



6) organizacja ubiegajaca si¢ o dotacjg sktada oferte¢ w sekretariacie Urzedu Miagtai Gminy w
terminie okreslonym przez Burmistrza Lidzbarka w ogtoszonym konkursie,

7) Publicznego otwarciai opiniowania ofert dokonuje Komisja powotana przez Burmistrza
Lidzbarka

8) Zatwierdzenie oferty jest podstawa do zawarcia umowy i otrzymania dotacji w terminie
uzgodnionym przez strony.

9) organizacje, ktdre otrzymaty dotacje sa zobowiazane do redlizacji zadania z nalezyta
starannoscia, z uwzglednieniem obowiazujacych przepisdw prawnych.

10) w trakcie redlizacji zadania Burmistrz Lidzbarka moze dokonywa¢ kontroli wykonania
zadaniaw zakresie zgodnosci z umowa, celowosci, rzetelnosci i gospodarnosci.

11) organizacja wykonujaca zadanie publiczne okreslone w umowie sporzadza sprawozdanie w
terminie 30 dni po uptywie terminu, na ktéry umowa zostata zawarta.

12) organizacje pozarzadowe i inne podmioty moga z wiasnej inicjatywy ztozy¢ oferte redizacji
zadan publicznych zgodnie z art. 12 Ustawy.

2.0rganizacje pozarzadowe ubiegajace si¢ 0 zlecenie wykonania zadan publicznych w 2014 roku,

propozycje ujecia konkretnych zadan w Programie Wspotpracy oraz w projekcie budzetu na 2014 rok
powinny sktada¢ do 30 wrzesnia 2013 roku.

Rozdziat X
Organy i podmioty realizujacei odpowiadajace za realizacj¢ Programu Wspotpracy
§9

1. Zaprzebieg realizacji Programu Wsp0tpracy, ze strony Gminy Lidzbark odpowiadgja:

1) Rada Migjska i jef Komige — w zakresie uchwalenia rocznego programu wspOtpracy z
organizacjami  pozarzadowymi, utrzymywania kontaktow z liderami organizacji
pozarzadowych (zapraszanie na posiedzenia Komigi stosownie do omawianych

materiatlow).

2) Burmistrz - w zakresie wyznaczenia pracownika do wspOtpracy z organizacjami
pozarzadowymi, dysponowania srodkami wydzielonymi w budzecie Gminy na wspotprace

z organizacjami pozarzadowymi, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
3) Urzad Miastai Gminy - w zakresie biezacg wspOtpracy z organizacjami pozarzadowymi.

4) Pracownik Urzedu Miasta i Gminy wyznaczony do wspbipracy z organizacjami
pozarzadowymi — w zakrese utrzymywania biezacych kontaktow pomigdzy samorzadem i



sektorem pozarzadowym, opiniowania wnioskdw pochodzacych od organizacji oraz doradztwa
w sprawach dotyczacych organizacji pozarzadowych.

5) Ze strony organizacji pozarzadowych przy realizacji programu wspétpracuja organizacje
pozarzadowe i organizacje pozytku publicznego oraz inne podmioty prowadzace dziatalnos¢

pozytku publicznego.
Rozdziat X
Sposdb oceny realizacji programu

§10

1. Miernikami efektywnosci redlizacji Programu w danym roku beda informacje dotyczace w

szczegblnosci:

1) liczby ogtoszonych otwartych konkursow ofert;
2) liczby ofert, ktére wptynety od organizaci;
3) liczby umow zawartych z organizacjami narealizacj¢ zadan publicznych w ramach srodkow
finansowych przekazanych organizacjom przez samorzad gminny.
4) wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy narealizacje zadan
publicznych przez organizacje;
5) liczby osob, ktore byty adresatami (beneficjentami) dziatan publicznych realizowanych przez
organizacje;
6) liczby wspdlnych przedsiewzie¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe i gming ;
7) stopniazgodnosci realizowanych przez organizacje zadan publicznych z priorytetami przyj¢tymi
w Programie.
2. Biezacym monitoringiem realizacji zadan Programu zgimuje si¢ pracownik do spraw wspOlpracy z
organizacjami pozarzadowymi. Na podstawie zgromadzonych danych przygotuje sprawozdanie zbiorcze

z redlizacji Programu.

3.Burmistrz Lidzbarka nie péznigl niz do dnia 30 kwietnia 2014 roku, przedtozy Radzie Migjskiej

sprawozdanie z redizacji Programu.

4. Sprawozdanie, o ktbrym mowa w ug. 2, zostanie upublicznione na stronie internetowel Urzedu oraz w

Biuletynie Informacji Publicznej.

Rozdziat X1
Sposob twor zenia programu i przebieg konsultagji.
§11



1. Przygotowanie Programu obj¢to realizacj¢ nastgpujacych dziatan:

1) zebranie propozycji do projektu Programu zgtaszanych przez organizacje pozarzadowe,
2) opracowanie projektu Programu z uwzgl gdnieniem opinii i uwag uzyskanych od organizacji,
3) skierowanie projektu Programu do konsultacji poprzez zorganizowanie otwartego spotkania z
przedstawicielami organizagji,
4) rozpatrzenie opinii i uwag ztozonych przez organizacje pozarzadowe podczas konsultaci
( szczego6towy sposob konsultowania Programu i innych projektow aktow prawa miejscowego Uchwaty
Nr XLIX/362/2010 z dnia 4 listopada 2010 roku ),
5) przediozenie nasesj¢ Rady Miejskig projektu uchwaty w sprawie przyjecia Programu
Wspbtpracy,
6) po uchwaleniu przez Rad¢ Miegjska Program zostanie zamieszczony na stronie internetowe
Urzedu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.
Rozdziat X11
Tryb powolywania i zasady dziatania komigi konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert
8§12
1. Burmistrz Lidzbarka powotuje komisj¢ konkursowsa.
2. Komigja konkursowa powotywana jest w celu zeopiniowania ztozonych ofert.
3. Z gtosem doradczym w pracach komisji moga bra¢ udziat osoby posiadaace specjalistyczna wiedze
w dziedzinie, w jakiej organizowany jest konkurs.
4. Czionkowie komisji konkursowej przed rozpoczeciem dziatalnosci komisji sktadaja oswiadczenie, ze
nie sa cztonkami organizacji lub podmiotu, ktéra ztozyta oferte do ogtoszonego konkursu
5. Do cztonkéw komigji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz.U. z 2000 r. Nr 98, poz.
1071, z p6zn. zm.) dotyczace wytaczenia pracownika.
6. Obstuge administracyjno-biurowa komisji konkursowych prowadzi pracownik  merytorycznie
odpowiedzialny za organizacj¢ konkursu.
7. Redlizujacy konkurs jest zobowiazany do przekazania informacji o otwartym konkursie ofert.
Informacje te zamieszcza w:
1) Biuletynie Informagji Publicznej,
2) natablicy ogtoszen Urzedu Miastai Gminy Lidzbark,
3) nastronieinternetowe Lidzbarka.
8. Komiga konkursowa dokumentuje swoja pracg w formie pisemne] zgodnie z ogtoszonymi

warunkami konkursu.



9. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert dokonuje nast¢pujacych czynnosci:

10.

11.

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

zapoznaje Si¢ z podmiotami, ktére ztozyty oferty;

ocenia ztozone oferty pod wzglgdem formalnym (poprawne wypetnienie oferty oraz komplet
zatacznikow);

odrzuca oferty nie spetniajace formalnych warunkéw konkursu lub zgtoszone po wyznaczonym
terminie

ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizecj¢ pozarzadowa lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy;

ocenia przedstawiona kalkulacje kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania;

ocenia proponowana jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych
organizacja pozarzadowa lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy beda redizowac zadanie
publiczne;

uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy udziat srodkéw finansowych wiasnych lub srodkéw pochodzacych
z innych zrédet na realizacje zadania publicznego;

uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ugsawy, wklad rzeczowy, osobowy, w tym s$wiadczenia wolontariuszy
i prace spoteczna cztonkow;

uwzglednia analiz¢ i oceng redizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowsej lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, ktére w latach poprzednich
realizowaty zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnosc¢ i terminowosé¢ oraz sposdb

rozliczenia otrzymanych naten cel srodkow;

10) po zapoznaniu si¢ z merytoryczna trescia ofert, kazdy cztonek komisji konkursowe dokonuje

indywidualnie punktowej oceny na karcie, zgodnie ze wskaznikami okreslonymi w ogtoszeniu

konkursowym oraz proponuje wysokos¢ dotagji;

Prace Komigji sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu jej bierze udziat, co najmniej potowa powotanych

os0b. Decyzje Komisji podgimowane sa zwykta wigkszoscia gtosdw obecnych na posiedzeniu

cztonkdw, w gtosowaniu jawnym.

Z czynnosci dokonywanych na kazdym z posiedzen Komisji sporzadza s¢ protokot, a po zekonczeniu

posiedzen opiniujaco - ocenigjacych oferty sporzadza si¢ protok6t koncowy zawierajacy:

1)
2)
3)
4)
5)

oznaczenie miejscai czasu konkursu;

imionai nazwiska cztonkow komisji konkursowsy;
liczbg zgtoszonych ofert;

wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu;

wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom konkursu lub zgtoszonych po terminie;



6) propozycje rozstrzygnigcia konkursu wraz z proponowana wysokoscia dotagji,
7) podpisy cztonkéw komigji.
12. Komiga wypracowuje stanowisko, po zebraniu indywidualnych opinii wobec wszystkich ofert
i przedstawia je w formie listy ocenionych projektow z przypisana im ocena punktowa
i proponowana propozycja przyznania dotacji.
13. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Burmistrz Lidzbarka.
14. W przypadku, kiedy organizacje otrzymaty dotacj¢ w wysokosci nizszej niz wnioskowana, konieczne
jest dokonanie uzgodnien, ktérych celem jest doprecyzowanie warunkdw i zakresu realizacji zadania.
15. Informacje o ztozonych ofertach, przyznanych dotacjach oraz o ofertach niespetniajacych wymogow
formalnych, jak réwniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacj¢ zadan, sa podawane do
publiczngy wiadomosci w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej-
www.bip.umig.lidzbark.pl, na tablicy ogtoszen Urzedu oraz na stronie internetowej Lidzbarka
www.lidzbark.pl
16. Komigja ulega rozwiazaniu z dniem zatwierdzenia przez Burmistrza Lidzbarka wynikow konkursu.
17. Komiga konkursowa jest organem opiniodawczo-doradczym w zakresie opiniowania wnioskow
0 uzyskanie srodkéw finansowych. Jg decyzja nie jest, zatem wiazaca dla organu ogtaszajacego
konkurs. Decyzje 0 ostatecznym wyborze oferty i udzieleniu dotacji na realizacj ¢ zadania publicznego
dokonuje Burmistrz Lidzbarka.
18. Wyniki konkursu zostaja ogtaszane i podlegaja publikacji w:
1) - Biuletynie Informacji Publiczng,
2) - natablicy ogtoszen Urzgdu Miastai Gminy Lidzbark
3) - nastronieinternetowe Lidzbarka
Rozdziat X111
Postanowienia koncowe
§13
Zmiany w ,, Programie” moga by¢ dokonywane w trybie uchwaty Rady Miejskigl w Lidzbarku
1.W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Programie zastosowania maja przepisy ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny, ustawy o finansach

publicznych oraz ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych.



